Feuerwehrsatzung der Gemeinde Olbersdorf

Der Gemeinderat von Olbersdorf hat am 14. August 2013 auf Grund von § 4 Abs. 2
der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen (SachsGemO) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 18. Marz 2003 (SachsGVBI. S. 55, 159), zuletzt geéndert
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 28. Marz 2013 (SachsGVBI. S. 158), die nachfol-
gende Satzung beschlossen.

§ 1 Name und Gliederung

(1) Die Feuerwehr der Gemeinde Olbersdorf ist eine Freiwillige Feuerwehr und ist
Mitglied der ortlichen Feuerwehren im Ortsverband "Zittauer Gebirge". Sie fiihrt den
Namen "Freiwillige Feuerwehr Olbersdorf’ und ist als Einrichtung der Gemeinde eine
6ffentliche Feuerwehr ohne eigene Rechtspersénlichkeit.

(2) Die Feuerwehr besteht aus

- einer aktiven Abteilung,
- einer Jugendabteilung und
- einer Alters- und Ehrenabteilung.

(3) Zur Vereinfachung wurde im nachstehenden Dokument auf die geschlechterspe-
zifische Darstellung verzichtet. Wenn also z. B. vom Gemeindewehrleiter die Rede
ist, so ist fir den Fall einer Gemeindewehrleiterin, diese gleichwohl gemeint.

§ 2 Aufgaben und Pflichten der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr hat bei Branden und &ffentlichen Notstanden, die durch Naturer-
eignisse oder andere Ursachen verursacht sind, Hilfe zu leisten und den Einzelnen
und das Gemeinwesen vor dadurch drohenden Gefahren zu schitzen. Zur Rettung
aus lebensbedrohlichen Lagen hat die Feuerwehr technische Hilfe zu leisten. Tech- .
nische Hilfe ist die Hilfeleistung fir Menschen, Tiere, Sachwerte und die Umwelt bei
Schaden und offentlichen Notstanden (ist ein Ereignis, bei dem gegenwartige oder
unmittelbar bevorstehende Gefahren fiir Leib und Leben von Menschen oder bedeu-
tenden Sachwerten oder in erheblichem Mal fir die Umwelt drohen, die nicht allein
durch polizeiliche Mallnahmen beseitigt oder verhindert werden kénnen) durch Na-
turereignisse und Unglicksfalle unter Einsatz von Kraften und Mitteln der Feuer-
wehr. Im Ubrigen gilt § 16 SachsBRKG.

(2) Die Feuerwehr kann durch den Biirgermeister oder seinen Beauftragten auch bei
anderen Notlagen zu Hilfeleistungen herangezogen und mit MalRnahmen der Brand-
verhlitung, insbesondere mit dem Feuersicherheitsdienst in Veranstaltungen, Ver-
sammlungen, Ausstellungen und auf Méarkten beauftragt werden (hierbei sind geeig-
nete Angehdrige der Feuerwehr einzubeziehen).



(3) Grundlage fir die Aus- und Fortbildung der Angehdrigen der Feuerwehr sind die
jeweils geltenden Feuerwehrdienstvorschriften. Bei Bedarf kénnen spezielle, den
ortlichen Gegebenheiten entsprechende Ausbildungen angesetzt werden. Jahrlich
sind mindestens 22 Dienste durchzuflihren, jeder aktive Angehorige der Feuerwehr
muss mindestens an 14 Diensten teilnehmen.

(4) Die Feuerwehr hat im Katastrophenschutz mitzuwirken.

(5) Gemeinden haben mit ihrer Feuerwehr auf Anforderung Hilfe zu leisten, soweit
ihr Einsatz nicht im eigenen Zustandigkeitsbereich dringend erforderlich ist. Die Ge-
meinden sind mit ihrer Feuerwehr auch verpflichtet, auf Anforderung in Betrieben
und Einrichtungen mit Werksfeuerwehren Hilfe zu leisten.

§ 3 Aufnahme in die Feuerwehr

(1) Voraussetzung fur die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr im Sinne von § 18
Abs. 2 SachsBRKG sind

- fur die aktive Abteilung das vollendete 16. Lebensjahr,
- gesundheitliche und charakterliche Eignung fir den Feuerwehrdienst,
- schriftliche oder mundliche Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit.

Die Bewerber sollten in der Gemeinde wohnen und in keiner anderen Hilfsorganisa-
tion aktiv tatig sein.

(2) Ungeeignet zum Dienst im Sinne von § 18 Abs. 3 SachsBRKG sind Personen,
die

- infolge Richterspruchs die Fahigkeit zur Bekleidung éffentlicher Amter nicht besit-
zen,
- Maldregeln der Besserung und Sicherung gemals § 61 des Strafgesetzbuches
(* Unterbringung in einem psychiatrischen Krankenhaus,
* Unterbringung in einer Entziehungsanstalt,
* Unterbringung in der Sicherungsverwahrung,
* FUlhrungsaufsicht,
* Berufsverbot)
- unter Betreuung sind oder
- unter vorlaufige Vormundschatft gestellt sind.

(3) Bei Personen mit besonderen Fahigkeiten und Kenntnissen kann der Feuer- -
wehrausschuss im Einzelfall die Aufnahme abweichend von Abs. 1 Satz 2 regeln.

(4) Aufnahmegesuche sind an den Gemeindewehrleiter zu richten. Uber die Auf-
nahme entscheidet der Gemeindewehrleiter nach Anhérung des Feuerwehraus-
schusses. Neu aufgenommene Mitglieder der Feuerwehr werden vom Gemeinde-
wehrleiter durch Handschlag verpflichtet.

(5) Einer Aufnahme in die Feuerwehr steht insbesondere die Mitgliedschaft, der Bei-
tritt oder die Zugehorigkeit zu einer fur verfassungswidrig erklarten Partei oder sons-
tigen Vereinigung entgegen.



(6) Bewerber/-innen, die nachweislich bereits Mitglied einer Freiwilligen Feuerwehr
waren, werden mit dem bereits erworbenen Dienstgrad und der bisher geleisteten
Dienstzeit ibernommen. Erfolgreich absolvierte Lehrgange werden bei Gleichwertig-
keit nur nach Vorlage der entsprechenden Nachweise im Original anerkannt.

(7) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Eine Ablehnung des Aufnah-
megesuches ist dem Antragsteller durch schriftlichen Verwaltungsakt mitzuteilen.

(8) Jeder Angehdorige der Feuerwehr erhéalt nach einer Probezeit von 6 Monaten ei-
nen Dienstausweis.

§ 4 Beendigung des Feuerwehrdienstes

(1) Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der ehrenamtlich tatige Angehoérige der
Feuerwehr

- das gesetzlich festgelegte Rentenalter erreicht hat,

- aus gesundheitlichen Griinden zur Erfullung seiner Dienstpflichten dauernd unfahig
ist,

- ungeeignet zum Feuerwehrdienst nach § 3 Abs. 2 wird oder

- entlassen oder ausgeschlossen wird.

Ausnahmen zum Abs. 1 erster Anstrich kénnen durch den Gemeindewehrleiter bei
Vorlage einer arbeitsmedizinischen Untersuchung fir je ein weiteres Jahr erteilt wer-
den. Kostentrager der arbeitsmedizinischen Untersuchung ist die Gemeinde.

(2) Der Antrag auf Entlassung ist unter Angabe der Griinde schriftlich an den Ge-
meindewehrleiter zu richten. Dem Antrag ist stattzugeben, wenn der Dienst in der -
Feuerwehr fur ihn aus persénlichen oder beruflichen Griinden eine besondere Harte
bedeutet. Nach 25 Dienstjahren kann auf den Nachweis einer besonderen Harte
verzichtet werden.

(3) Feuerwehrangehdrige, die ihren Wohnsitz in der Gemeinde aufgeben, haben
dieses unverziglich dem Gemeindewehrleiter schriftlich anzuzeigen. Er ist auf
schriftlichen Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu entlassen. Eine Entlassung ist
auch ohne Antrag mdéglich.

(4) Uber die Entlassung entscheidet der Burgermeister.

(5) Angehdrige der Feuerwehr kdonnen bei fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst
oder bei schweren Versté3en gegen die Dienstpflicht durch den Gemeinderat nach
Anhérung des Feuerwehrausschusses aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden.

(6) Der Burgermeister stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes durch schriftli-
chen Bescheid fest. Ausgeschiedene Feuerwehrangehérige kdnnen auf Antrag eine
Bescheinigung tiber die Zugehérigkeit zur Feuerwehr erhalten.



§ 5 Rechte und Pflichten der Angehérigen der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehrangehérigen, ausgenommen die Angehérigen der Jugendfeuer-
wehr, haben das Recht, den ehrenamtlich tatigen Gemeindewehrleiter, seine drei
Stelivertreter und die Mitglieder des Feuerwehrausschusses zu wahlen.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Feuerwehr sind fiir die Teilnahme an
Einsatzen oder der Aus- und Fortbildung nach MaBgabe des § 61 Abs. 3 Séachs-
BRKG von der Arbeit freizustellen.

(3) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Feuerwehr erhalten bei Sachschaden,
die sie in Auslibung oder infolge des Feuerwehrdienstes erleiden, einen Ersatz nach
MaRgabe des § 63 Abs. 2 SachsBRKG.

(4) Die ehrenamtlich tétigen Angehérigen der Feuerwehr sind zu jederzeitigem riick-
haltlosem Einsatz bei der Erfillung ihrer Aufgaben verpflichtet. Sie sind insbesonde-
re verpflichtet

- am Dienst und an Aus- und FortbildungsmaRnahmen regelméfig und piinktlich
teilzunehmen,

- sich bei Alarm unverziglich am Geréatehaus einzufinden (auer Brandschutzgrup-

pe),

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukommen,

- im Dienst und aullerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und
sich den anderen Angehérigen der Feuerwehr gegeniiber kameradschaftlich zu
verhalten,

- die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhiitungsvorschriften fiir den Feuer-
wehrdienst zu beachten,

- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstande, Gerate und Einrichtungen ge-
wissenhaft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

(5) Im Sinne der §§ 22 und 23 S&achsBRKG sind die Angehérigen der Brandschutz-
gruppe verpflichtet im Rahmen des vorbeugenden Brandschutzes an Brandverhi-
tungsschauen, Brandsicherheitswachen, Brandschutzberatungen mitzuwirken und
die Bevélkerung Ober brandschutzgerechtes Verhalten aufzukléren. Fir Brandverhii-
tungsschauen in Gemeinden ohne geeignete Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr
stellt der Landkreis sein geeignetes Personal zur Durchfihrung der Brandverhi-
tungsschau zur Verfligung.

(6) Die aktiven Angehorigen der Feuerwehr haben eine Abwesenheit von lénger als
einer Wochen dem Gemeindewehrleiter oder einem seiner drei Stellvertreter recht-
zeitig anzuzeigen und eine Dienstverhinderung ihrem unmittelbaren Vorgesetzten
vor Dienstbeginn zu melden.

(7) Verletzt ein ehrenamtlich tatiger Angehdériger der Feuerwehr schuldhaft die ihm
obliegenden Dienstpflichten, so kann der Gemeindewehrleiter

- einen mundlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,
- die Androhung des Ausschlusses oder
- den Ausschluss veranlassen.

Der Gemeindewehrleiter hat dem Angehdérigen der Feuerwehr Gelegenheit zu ge-
ben, sich zu den gegen ihn vorgebrachten Vorwiirfen zu duRern.
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§ 6 Jugendabteilung

(1) Die Jugendabteilung der Feuerwehr der Gemeinde fihrt den Namen "Jugend-
feuerwehr Olbersdorf". Sie besteht aus den Jugendgruppen, die auf Beschluss des
Feuerwehrausschusses gebildet werden und wird vom Jugendfeuerwehrwart gelei-
tet.

(2) In die Jugendfeuerwehr kénnen Jugendliche ab dem 8. Lebensjahr aufgenom-
men werden, wenn sie entsprechend § 3 daflr geeignet sind. Dem Aufnahmeantrag
muss die schriftliche Zustimmung eines Erziehungsberechtigten beigefiigt sein. Der
Feuerwehrausschuss kann Ausnahmen vom Mindesteintrittsalter zulassen.

(3) Uber die Aufnahme entscheidet der Gemeindewehrleiter nach Anhdrung des Ju-
gendfeuerwehrwartes und des Feuerwehrausschusses. Im Ubrigen gelten die Fest-
legungen des § 3.

(4) Die Zugehdrigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied

- in die aktive Abteilung aufgenommen wird (auf Antrag),

- aus der Jugendfeuerwehr austritt,

- den kdrperlichen und charakterlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,

- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird,

- wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Abs. 2 schriftlich zurtick-
nehmen,

- vom Wohnsitz wegzieht (Ausnahmemdglichkeit analog § 3 Abs. 1 Satz 2).

Dem Jugendfeuerwehrwart ist die Beendigung der Zugehorigkeit innerhalb einer
Woche schriftlich mitzuteilen.

(5) Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr wahlen den oder die Jugendgruppenleiter
auf die Dauer von 5 Jahren entsprechend den Festlegungen in § 15. Das Wahler-
gebnis ist dem Feuerwehrausschuss zur Bestatigung vorzulegen.

(6) Der Jugendfeuerwehrwart vertritt die Jugendfeuerwehr vor der Wehrleitung und
dem Feuerwehrausschuss und wird auf die Dauer von 5 Jahren von den Mitgliedern
der Jugendfeuerwehr gewahit.

Der Jugendfeuerwehrwart muss Angehoriger der aktiven Abteilung der Feuerwehr .
sein und soll neben feuerwehrspezifischen Kenntnissen iber ausreichend Erfahrun-
gen im Umgang mit Kindern und Jugendlichen verfiigen.

(7) Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr haben das Recht und die Pflicht an den Ver-
anstaltungen und Ubungen der Jugendfeuerwehr regelmaRig teilzunehmen. Sie sind
verpflichtet, den dienstlichen Anordnungen des Jugendfeuerwehrwartes oder dessen
Vertretung nachzukommen und sich kameradschaftlich zu verhalten.

(8) Die Jugendabteilung férdert die Zusammenarbeit mit den Schulen.
(9) Entsprechend der Bedeutung der Jugendabteilung als Quelle des Nachwuchses

flr die aktive Abteilung ist der Jugendfeuerwehrwart in die Arbeit der Wehrleitung
einzubeziehen.



§ 7 Alters- und Ehrenabteilung

(1) In die Alters- und Ehrenabteilung wird auf Vorschlag des Feuerwehrausschusses
bei Uberlassung der Dienstbekleidung iibernommen, wer das gesetzlich festgelegte
Rentenalter erreicht hat oder dauernd dienstunfahig geworden ist und keine gegen-
teilige Erklarung abgibt.

(2) Der Feuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehorige der Feuerwehr, die 25
Dienstjahre vollendet haben, aus der aktiven Abteilung in die Alters- und Ehrenabtei-
lung Gibernehmen.

(3) Der Leiter der Alters- und Ehrenabteilung wird von den Angehérigen auf die Dau- '
er von 5 Jahren gewahilt.

§ 8 Ehrenmitglieder

Der Burgermeister kann auf Vorschlag des Feuerwehrausschusses verdiente ehren-
amtliche Angehérige der Feuerwehr oder Personen, die sich um das Feuerwehrwe-
sen oder den Brandschutz besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern
der Feuerwehr ernennen.

§ 9 Organe der Feuerwehr
Organe der Feuerwehr sind:

- die Hauptversammlung,
- der Feuerwehrausschuss und
- die Wehrleitung.

§ 10 Hauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindewehrleiters (ein Versammliungsleiter kann be-
stimmt werden) ist jahrlich eine ordentliche Hauptversammlung aller Angehérigen
der Feuerwehr durchzufiithren.

Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr, soweit
zu ihrer Behandlung und Entscheidung nicht andere Organe zusténdig sind, zur Be-
ratung und Beschlussfassung vorzulegen. In der Hauptversammlung hat der Ge-
meindewehrleiter einen Bericht Uber die Tatigkeit der Feuerwehr im abgelaufenen
Jahr abzugeben.

Der Kassenwart (Stellvertreter des Gemeindewehrleiters) hat den Kassenbericht
vorzutragen. Die Hauptversammlung wahlt die Organe der Feuerwehr.

(2) Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Gemeindewehrleiter einzuberufen.
Eine aufierordentliche Hauptversammilung ist innerhalb eines Monats einzuberufen,
wenn das von mindestens einem Drittel der aktiven Angehorigen der Feuerwehr
schriftlich unter Angabe der Griinde gefordert wird (in der Einladung ist gesondert
darauf hinzuweisen).

Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung sind den Angehoérigen der
Feuerwehr und dem Burgermeister mindestens 14 Tage vor der Versammlung be-
kannt zu geben.



(3) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 50 % der Angehéri-
gen der Feuerwehr anwesend sind. Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb eines
Monats eine zweite Hauptversammlung einzuberufen (in der Einladung ist gesondert
darauf hinzuweisen), die unabhéngig von der Zahl der anwesenden Angehérigen der
Feuerwehr beschlussfahig ist. Beschlusse der Hauptversammlung werden mit einfa-
cher Stimmenmehrheit gefasst. Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

(4) Uber den wesentlichen Inhalt der Hauptversammiung ist eine Niederschrift zu
fertigen. Sie muss insbesondere den Namen des Vorsitzenden, die Zahl der Anwe-
senden und die Namen der abwesenden Stimmberechtigten unter Angabe des
Grundes der Abwesenheit, die Gegensténde der Verhandlung, die Antrage, die Ab-
stimmungs- und Wahlergebnisse und den Wortlaut der Beschliisse enthalten. Die
Niederschrift ist vom Gemeindewehrleiter, dem Versammilungsleiter, dem Schiriftfiih-
rer sowie von zwei Stimmberechtigten Teilnehmern der Sitzung zu unterzeichnen.
Eine Ausfertigung der Niederschrift ist innerhalb eines Monats dem Biirgermeister
vorzulegen.

§ 11 Feuerwehrausschuss

(1) Der Feuerwehrausschuss ist beratendes Organ der Wehrleitung. Er fasst Be-
schlisse zur Finanzplanung, Dienstplanung und Einsatzplanung, berat {iber die Auf-
nahme von Personen in die Feuerwehr.

(2) Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem Gemeindewehrleiter als Vorsitzen-
dem, dem Jugendfeuerwehrwart, dem Leiter der Alters- und Ehrenabteilung und ent-
sprechend der zahlenméaRigen Stéarke der Feuerwehr aus bis zu 3 in der Hauptver-
sammlung gewahlten Mitgliedern. Sie werden auf die Dauer von 5 Jahren gewahit.
Die drei Stellvertreter des Gemeindewehrleiters und der Schriftfihrer nehmen ohne
Stimmberechtigung von Amtswegen an den Beratungen des Feuerwehrausschusses
teil.

(3) Der Feuerwehrausschuss hat viermal im Jahr zu tagen. Die Beratungen sind vom
Vorsitzenden mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnungen einzuberufen.
Der Feuerwehrausschuss muss einberufen werden, wenn es mindestens zwei seiner
Mitglieder bei Angabe der geforderten Tagesordnung verlangen. Der Feuerwehraus-
schuss ist beschlussféhig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend
sind.

(4) Der Burgermeister ist zu den Beratungen des Feuerwehrausschusses einzula-
den.

(5) Beschlusse des Feuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(6) Uber den wesentlichen Inhalt der Sitzung des Feuerwehrausschuss ist eine Nie-
derschrift zu fertigen. Sie muss insbesondere den Namen des Vorsitzenden, die Zahl
der Anwesenden und die Namen der abwesenden Mitglieder des Feuerwehraus- -
schusses unter Angabe des Grundes der Abwesenheit, die Gegenstande der Ver-
handlung, die Antrage, die Abstimmungs- und Wahlergebnisse und den Wortlaut der
Beschlisse enthalten. Die Niederschrift ist vom Gemeindewehrleiter, dem Schriftfiih-
rer sowie von zwei Mitgliedern des Feuerwehrausschusses, die zur Sitzung anwe-
send waren, zu unterzeichnen.



Eine Ausfertigung der Niederschrift ist innerhalb eines Monats dem Biirgermeister
vorzulegen.

§ 12 Wehrleitung

(1) Zur Wehrleitung gehoéren der Gemeindewehrleiter und seine drei Stellvertreter.
Leiter der Feuerwehr ist der Gemeindewehrleiter.

(2) Die Wehrleitung wird von der Hauptversammlung in geheimer Wahl fur die Dauer
von 5 Jahren gewahilt.

(3) Gewahlt werden kann nur, wer der Feuerwehr aktiv angehért, Uiber die fiur diese
Dienststellung erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen verfiigt und tber die nach
§ 17 Abs. 2 SachsBRKG erforderlichen persénlichen und fachlichen Voraussetzun-
gen verflgt.

(4) Der Gemeindewehrleiter und seine drei Stellvertreter sind nach der Wahl und
nach Zustimmung durch den Gemeinderat vom Birgermeister fiir die Dauer ihrer
Amtszeit zu berufen.

(5) Der Gemeindewehrleiter und seine drei Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf
der Wahlperiode oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis
zur Berufung eines Nachfolgers weiterzufiihren. Ist dies nicht méglich, sind vom
Burgermeister geeignete Personen mit der kommissarischen Leitung der Feuerwehr
zu beauftragen. Kommt innerhalb eines Monats nach Freiwerden der Stelle oder
nach Versagung der Zustimmung keine Neuwahl zustande, setzt der Birgermeister
einen Feuerwehrangehoérigen mit Zustimmung des Gemeinderates als Wehrleiter
oder Stellvertreter ein. Diese Regelung gilt bis zur satzungsmaRigen Bestellung ei-
nes Nachfolgers.

(6) Der Gemeindewehrleiter ist fur die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verantwort-
lich und fuhrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung Ubertragenen Aufgaben
durch. Er verabschiedet im Einvernehmen mit dem Feuerwehrausschuss einen Ge-
schéaftsverteilungsplan fur die Wehrleitung.

Er hat insbesondere

- auf die sténdige Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehérigen der
Feuerwehr entsprechend den FwDV hinzuwirken,

- die Dienst- und Ausbildungsplane aufzustellen und dem Feuerwehrausschuss zur
Beschlussfassung vorzulegen,

- die Tatigkeit des Kassenwartes und der Geratewarte zu kontrollieren,

- auf eine ordnungsgemafe, den Vorschriften entsprechende Ausristung der Feu-
erwehr hinzuwirken und

- Beanstandungen, die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr betreffend, dem Biirger-
meister mitzuteilen.

(7) Der Burgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere Aufgaben des Brand-
schutzes Ubertragen.

(8) Der Gemeindewehrleiter hat den Birgermeister und den Gemeinderat in allen
feuerwehrtechnischen und brandschutztechnischen Angelegenheiten zu beraten. Er



ist zu den Beratungen der Gemeindeorgane zu Angelegenheiten der Feuerwehr und
des Brandschutzes mit beratender Stimme hinzuzuziehen.

(9) Die drei stellvertretenden Wehrleiter haben den Gemeindewehrleiter bei der Lo- .
sung seiner Aufgaben zu unterstiitzen und ihn bei Abwesenheit mit allen Rechten
und Pflichten zu vertreten.

(10) Die Wehrleitung ist fur die Aufstellung des Haushaltsplanes der Feuerwehr und
deren Zuarbeit zum Gemeindekdmmerer zusténdig. Weiterhin erstellt sie einen se-
paraten Haushaltsplan fur das Sondervermégen der Kameradschaftskasse, welches
bei der Gemeindeverwaltung geflihrt wird.

(11) Der Gemeindewehrleiter und seine drei Stellvertreter kénnen bei groben Ver-
stoBen gegen die Dienstpflichten oder wenn sie die im Abs. 3 geforderten Voraus-
setzungen nicht mehr erfillen, vom Gemeinderat nach Anhérung des Feuerwehr-
ausschusses abberufen werden.

§ 13 Unterfiihrer

(1) Als Unterfuhrer (Zug- und Gruppenfiuhrer) durfen nur aktive Angehérige der Feu-
erwehr eingesetzt werden, die die Anforderungen des § 17 Abs. 2 SachsBRKG erfill-
len.

(2) Die Unterfuhrer werden vom Gemeindewehrleiter im Einvernehmen mit dem
Feuerwehrausschuss in der Regel auf die Dauer von 5 Jahren bestellt.

Der Gemeindewehrleiter kann die Bestellung nach Anhérung des Feuerwehraus-
schusses widerrufen. Die Unterfiihrer haben ihre Aufgaben nach Ablauf der Amtszeit
bis zur Bestellung eines Nachfolgers weiter zu erfiillen.

(3) Die Unterfuhrer fuhren ihre Aufgaben nach den Weisungen und Befehlen ihrer
Vorgesetzten aus.

§ 14 Schriftfiihrer, Pressesprecher, Geratewart

(1) Der Schriftfihrer wird vom Feuerwehrausschuss fiir die Dauer von 5 Jahren ge-
wahlt. Wiederwahl ist zuldssig.

(2) Der Schriftfuhrer hat Niederschriften {iber die Beratungen des Feuerwehraus-
schusses und Uber die Hauptversammlungen zu fertigen.

(3) Der Pressesprecher ist fir die Offentlichkeits- und Pressearbeit der Feuerwehr
verantwortlich. Die Funktion des Pressesprechers wird durch ein Mitglied der Wehr-
leitung, also vom Gemeindewehrleiter oder eines seiner Stellvertreter ibernommen
und im Geschéftsverteilungsplan der Webhrleitung festgelegt.

(4) Die beiden Geratewarte werden fir die Dauer von funf Jahren durch die Haupt-
versammlung gewahlt und sind durch den Gemeindewehrleiter zu berufen. Sie ha-
ben die Ausristung und die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu war-
ten. Prifpflichtige Gerate sind zum festgelegten Termin zur Prifung vorzustellen.
Festgestellte Mangel sind unverziiglich dem Gemeindewehrleiter zu melden.



§ 15 Wahlen

(1) Die nach § 17 Abs. 2 SachsBRKG und dieser Satzung durchzufilhrenden Wahlen
sind mindestens 2 Wochen vorher zusammen mit dem Wahlvorschlag den Angeho-
rigen der Feuerwehr bekannt zu machen. Der Wahlvorschlag sollte mehr Kandidaten
enthalten als zu wéhlen sind und muss von der Hauptversammlung bestétigt sein.

(2) Wahlen sind geheim durchzufithren. Steht nur ein Kandidat zur Wahl, kann mit
Einversténdnis der Hauptversammlung die Wahl offen erfolgen.

(3) Wahlen sind nach Méglichkeit vom Blrgermeister, seinem Stellvertreter, mindes-
tens aber von einem von ihm benannten Beauftragten zu leiten. Die Wahlversamm-
lung benennt zwei Beisitzer, die zusammen mit dem Wabhlleiter auch die Stimmen-
auszahlung vornehmen.

(4) Wahlen kdnnen nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die Halfte der
Wahlberechtigten anwesend ist.

(5) Die Wahl des Gemeindewehrleiter und seiner drei Stellvertreter erfolgt in ge-
trennten Wahlgéngen. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der Stimmen der anwe-
senden Wahlberechtigten erhalten hat. Erreicht kein Kandidat im ersten Wahigang
die absolute Mehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit den
meisten Stimmen durchzufiihren, bei der die einfache Mehrheit entscheidet. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(6) Die Wahl der Mitglieder des Feuerwehrausschusses ist als Mehrheitswahl ohne
Stimmenhaufung durchzufihren. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie
Ausschussmitglieder zu wahlen sind. In den Feuerwehrausschuss sind diejenigen
Angehorigen der Feuerwehr gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(7) Die Gewahlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

(8) Die Niederschrift Uber die Wahl ist spatestens eine Woche nach der Wahl durch
den Wahlleiter dem Birgermeister zur Vorlage an den Gemeinderat zu {ibergeben.
Stimmt der Gemeinderat dem Wabhlergebnis nicht zu, ist innerhalb eines Monats eine
Neuwahl durchzufiihren.

(9) Kommt innerhalb eines Monats die Wahl des Gemeindewehrleiters oder seiner
drei Stellvertreters nicht zustande oder stimmt der Gemeinderat dem Wahlergebnis
wiederum nicht zu, dann ist vom Feuerwehrausschuss dem Biirgermeister eine Liste
der Angehdrigen der Feuerwehr vorzulegen, die seiner Meinung nach fir eine der
Funktionen in Frage kommen. Der Birgermeister setzt dann nach § 12 Abs. 5 die
Wehrleitung ein.

§ 16 Sondervermdégen fiir die Kameradschaftspflege (Kameradschaftskasse)

Fur die Feuerwehr wird ein Sondervermégen fir die Kameradschaftspflege und die
Durchftihrung von Veranstaltungen gebildet.

Das Sondervermdégen besteht aus
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- Zuwendungen der Gemeinde und Dritter,

- Ertrdgen aus Veranstaltungen,

- Sonstigen Einnahmen,

- mit Mitteln des Sondervermégens erworbenen Gegenstanden.

Der Feuerwehrausschuss stellt mit Zustimmung des Biirgermeisters einen Wirt-
schaftsplan auf, der alle im Haushaltsjahr zur Erfullung der Ausgaben / Auszahlun- -
gen der Kameradschaftskasse voraussichtlich eingehenden Einnahmen / Einzahlun-
gen und die zu leistenden Ausgaben / Auszahlungen enthalt. Es wird eine Sonder-
kasse eingerichtet und eine Sonderrechnung gefiihrt. Ausgaben / Auszahlungen
kénnen fur gegenseitig deckungsfahig erklart werden. Uber- und auRerplanmaRige
Ausgaben / Auszahlungen kénnen zugelassen werden, wenn ihre Deckung gewéhr-
leistet ist. AulerplanméRige Ausgaben / Auszahlungen bedurfen der Zustimmung
des Birgermeisters. Verpflichtungen zur Leistung von Ausgaben / Auszahlungen in
kiinftigen Haushaltsjahren durfen nur eingegangen werden, wenn der Wirtschafts-
plan dazu ermachtigt.

Uber die Verwendung der Mittel beschlieRt der Feuerwehrausschuss. Der Feuer-
wehrausschuss kann den Gemeindewehrleiter ermachtigen, Uber die Verwendung
der Mittel bis zu einer bestimmten Hohe oder fir einen bestimmten Zweck zu ent-
scheiden. Der Gemeindewehrleiter vertritt bei der Ausfiihrung des Wirtschaftsplanes
den Blrgermeister.

Die Kameradschaftskasse ist jahrlich mindestens einmal von zwei Rechnungspri- .
fern, die von der Hauptversammlung auf 5 Jahre bestellt werden, zu priifen. Der
Rechnungsabschluss ist dem Biirgermeister vorzulegen.

Ergénzende Regelungen sind in einer eigenen Satzung Uber die Kameradschafts-
kasse zu treffen. Fir das Einrichten von Handkassen und die Zahlung von Hand-
vorschiissen sowie die Annahme von Zahlungsmitteln durch Automat finden die ein-
schlagigen Dienstanweisungen fur die Gemeindekasse Anwendung.

§ 17 Inkrafttreten
(1) Diese Satzung tritt am 1. Oktober 2013 in Kraft.

(2) Die Satzung in der Fassung vom 25. September 2010 tritt zum 30. September
2013 auler Kraft.

Olbersdorf, den 15.08.2013

Andreas Forster
Burgermeister
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Bekanntmachungsanordnung

(1) Nach § 4 Abs. 4 SachsGemO gelten Satzungen, die unter Verletzung von Ver-

fahrens- und Formvorschriften der SachsGemO zustande gekommen sind, ein Jahr

nach ihrer Bekanntmachung als von Anfang an gliltig zustande gekommen.

Dies gilt nicht, wenn

1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist,

2. Vorschriften tber die Offentlichkeit der Sitzungen, die Genehmigung oder die
Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind,

3. der Burgermeister dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 SachsGemO wegen
Gesetzeswidrigkeit widersprochen hat,

4. vor Ablauf der in § 4 Abs. 4 Satz 1 Sachs3emO genannten Frist

die Rechtsaufsichtsbehérde den Beschluss beanstandet hat oder

die Verletzung der Verfahrens- und Formvorschrift gegeniiber der Gemeinde unter

Bezeichnung des Sachverhaltes der die Verletzung begrtinden soll, schriftlich gel-

tend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach den Ziffern 3 oder 4 geltend gemacht worden, so kann auch

nach Ablauf der in § 4 Abs. 4 Satz 1 SachsGemO genannten Frist jedermann diese

Verletzung geltend machen.
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